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DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E DI ASTENSIONE 

 

Il sottoscritto Paolo Longobardi, nato a Bologna il 14/05/1959, C.F. LNGPLA59E14A944W, Senior Partner di 

Praxi S.p.A., società di organizzazione e consulenza, e nominato con Determinazione n. 16 del 22/08/2023 

dell’Amministratore Unico di aMo Stefano Reggianini, componente della Commissione valutatrice per la 

selezione pubblica per l’assunzione di un Direttore Generale della società, ai fini dell’assunzione del suddetto 

incarico, ai sensi dell’art 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali dell’art 76 

del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

Di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 9 del vigente 

“Regolamento per il Reclutamento del personale”, in particolare: 

a) Di non avere subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti 

dal Capo I del Titolo II del secondo libro del Codice Penale (reati dei Pubblici Ufficiali contro la Pubblica 

Amministrazione); 

b) Di non avere subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti 

dal Capo II del Titolo II del secondo libro del Codice Penale (reati dei privati contro la pubblica 

amministrazione); 

c) Di non aver concorso, in qualità di membro di commissione, con dolo o con colpa grave accertata in 

sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi; 

d) di non avere riportato condanne penali passate in giudicato per reati che comportino l’interdizione 

dai pubblici uffici, per reati che incidano sulla moralità professionale e per i reati di cui al D. Lgs. n. 

231/2001; 

e) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

f) Di non essere a conoscenza, al momento dell’assunzione dell’incarico di Commissario/ Presidente 

della gara in oggetto, della sussistenza di alcuna situazione che, ai sensi dell’art 51 del codice di 

procedura civile, comporti l’obbligo di astensione dalla partecipazione alla Commissione; 

g) di impegnarsi ad operare con imparzialità e a svolgere il proprio compito con rigore, riservatezza, nel 

rispetto della normativa vigente, dei principi fondamentali in materia, in una posizione di 

indipendenza, imparzialità ed autonomia; 
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In esito alla presa visione dei concorrenti, per quanto a propria conoscenza: 

h) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 51 del c.p.c.; 

i) Di non incorrere in una delle ipotesi previste dall’art 52 del c.p.c. e che non sussistono comunque 

gravi ragioni di convenienza che inducano all’astensione dall’incarico; 

Si impegna inoltre 

- Qualora, in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni di 

incompatibilità di cui alle già menzionate norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della 

sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche solo potenziale, a darne 

immediatamente notizia agli altri componenti della Commissione, e all’Ente stesso, e ad astenersi 

dalla funzione. 

Si allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 28 

del D.lgs. n. 36/2023, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo 

nella Sezione “società trasparente” del sito di aMo www.amo.mo.it. 

Modena lì, 24/08/2023 

Il dichiarante 
Paolo Longobardi 
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