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TRASPORTO PUBBLICO LOCALE DI dell’ Amministratore unico '

MODENA SPA

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO N. 11 DEL -

29/05/2018

Recepimento degli obiettivi specifici sul complesso delle spese di
funzionamento della societa ai sensi dell’art. 19, comma 5, del D. Lgs. n.
175/2016 “Testo Unico in materia di societd a partecipazione pubblica”
per I'esercizio 2018: determinazione

Andrea Burzacchini, nominato ai sensi dell‘art. 14 dello Statuto della societa “Agenzia TPL

per la mobilita e i trasporto pubblico locale di Modena S.p.A.” ("aMo”), dall’Assemblea dei

L’Amministratore Unico

Soci nella seduta del 22/06/2016;

Premesso che

L'art. 19, comma 5, del D. Lgs. n. 175/2016 “Testo Unico in materia di societd
a partecipazione pubblica” (“TUSP”") dispone che “c¢ciascuna amministrazione
pubblica debba fissare con propri provvedimenti, obiettivi specifici, annuali e
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle
per il personale, delle societa controllate, anche attraverso il contenimento

degli oneri contrattuali e delle assunzioni di personale [...]";

. A norma del successivo comma 6 dell’art. 19 del citato decreto le societd sono

tenute a garantire il concreto perseguimento degli obiettivi tramite propri
provvedimenti da recepire, ove possibile, nel caso di contenimento degli oneri

contrattuali, in sede di contrattazione di secondo livello;

I provvedimenti e i contratti sopra menzionati ai punti precedenti devono
essere pubblicati sul sito istituzionale della pubblica amministrazione e della
societa controllata ai sensi dell’art. 19, comma 7 de! TUSP, pena ['applicazione

delle sanzioni previste dal D. Lgs. n. 33/2013;
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4 ai sensi della normativa vigente, la societa & tenuta pertanto al perseguimento
' tramite propri provvedimenti degli obiettivi di cui al comma 5 dell’art. 19 del

TUSP;

in data 16/04/2018 (prot. aMo n. 1106/18 del 17/04/2018), il Comune di

-—tn- - -

Modena trasmetteva la nota di aggiornamento del Documento unico di

programmazione 2018/2020, approvata dal Consiglio Comunale nella seduta

i del 22/02/2018, concernente gli obiettivi della societad per I'esercizio 2018;

i Visto
la D:eterminazione dell’/Amministratore Unico di aMo n. 06 del 22/02/2018 che ha recepito
gli qbiettivi per l'esercizio 2017 pubblicata sul sito istituzionale della societd [Delibera della
Giunta Comunale di Modena del 25/10/2017 n. 580/2017 avente ad oggetto gli “Objettivi
sul complesso defle spese di funzionamento delle societd controllate dal Comune di
Mod;ena ai sensi dell'art. 19, comma 5, del D. Lgs. n. 175/2016” - obiettivi per I'esercizio
2017 (prot. aMo n. 3032/17 del 6/11/2017)];

Tutto cido premesso
| DETERMINA

di approvare i seguenti obiettivi specifici di riduzione di spesa ai sensi dell’art. 19 del
TU’SP per l'esercizio 2018:
;1. Ulteriore riduzione del costo delle utenze per consumi elettrici del 20% rispetto
. all'esercizio 2017. Il risparmio previsto & conseguente al completamento della

tecnologia LED;

2. Riduzione del costo delle fotocopie pari al 20% rispetto all’esercizio 2017, quale
, risultato previsto in conseguenza della dematerializzazione dei processi di gestione

e archiviazione dei documenti e delle fatture;

:3. Riduzione dei compensi riconosciuti ai Sindaci della societd (Organi di controllo)

nell'ordine del 12% rispetto all'esercizio 2017 in considerazione dell’incarico
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conferito per la revisione legale dei conti ad un Revisore esterno aila societd come

previsto dall’art. 3, comma 2, del TUSP;

Mantenimento del pareggio di bilancio, confermando la produzione di servizi TPL
per una consistenza complessiva annua di 12.400.317 vett*km, fatto salvo uno
scostamento dei servizi minimi erogati, entro il 2,5% nell'arco del triennio

2016/2018.

Il numero dei dipendenti al 31/12/2018 non dovrad essere superiore a quello
rilevato al 31/12/2017. E’ fatto divieto alla societd di assumere nuove unitd di
personale, sia a tempo determinato che a tempo indeterminato, in assenza di

autorizzazione espressa rilasciata dal socio Comune di Modena;

. 1l totale della voce “costo del personale” (voce B9 del Conto Economico) al

31/12/2018 non dovra essere superiore al valore della stessa voce indicata nel
bilancio al 31/12/2017, fatti salvi gli incrementi obbligatori derivanti

dall'applicazione di norme di legge o del contratto collettivo nazionale di lavoro;

. Il totale della voce “Totale costi della produzione” (voce B del Conto econcmico) al

31/12/2018 dovra essere uguale o inferiore al valore della stessa voce indicata nel
bilancio al 31/12/2017. Solamente nel caso in cui si verifichi un incremento
durevole della voce A del Conto Economico (Totaie del valore della produzione)
sara possibile aumentare la voce B del Conto Economico in misura proporzionale
entro il limite dell'incremento de! valore della produzione, anche in deroga agli
obiettivi 10 e 11 e salva la necessaria autorizzazione del Comune per procedere a

nuove assunzioni.

Di disporre [a pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale nella

sezione “societa trasparente” come previsto dall’art. 19, comma 7, del TUSP,

Modena li, 29/05/2018

L’Amministratore Unico
Andrea Burzacchini
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